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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 1 

Hora: 2:00 pm Fecha: 29/08/2025 

Lugar: Grupo de Asistencia Técnica 

Dependencia que Convoca: Grupo de Asistencia Técnica-Familias y Comunidades 

Proceso: 
Dirección de familias y comunidades- Adquisición de bienes y servicios/promoción y 
prevención 

Objetivo: 

Realizar la socialización general de la modalidad de fortalecimiento familiar y sistemas de 
cuidado comunitario, específicamente del servicio somos familia somos comunidad y Presencia 
para la Convivencia y Fortalecimiento Familiar y Comunitario al profesional gestor de la 
información.  

Agenda:  
1. Bienvenida 
2. Socialización de la modalidad de fortalecimiento familiar y sistemas de cuidado comunitario. 
2.1. Guía operativa Somos Familia, Somos Comunidad. 
2.2. Guía Operativa de Presencia. 
3. Cierre. 

 
Desarrollo:  

1. Se inicia el espacio de saludo al nuevo profesional, incialmente con la presentación de las integrantes del 
Grupo de Asistencia Técnica de Familias y Comunidades, Nancy Cardozo y Loren Sánchez. Acto seguido se 
presenta Roberto Carlos Gutiérrez de la Rosa, quien se realizará el reemplazo de las labores que llevaba a 
cabo Elkin Reina hasta la finalización del contrato.  

 
2. Socialización de la modalidad de fortalecimiento familiar y sistemas de cuidado comunitario, tiene como 

objetivo “Acompañar a las familias y comunicadades como sujetos colectivos de derechos, fortaleciendo sus 
vínculos, capacidades de agencia y estrategias de afrontamiento, ciudado e incidencia en sus proyectos de 
vida para el buen vivir, la consolidación del tejido social, la generación de sistemas de ciudado comunitario y 
la construcción de paz. 

 
Esta modalidad cuenta con 3 componentes:  
a. Fortalecimiento de capacidades familiares y comunitarias para el desarrollo de vínculos de ciudado. 
b. Promoción de convivencia armónica, prevención de la violencia al interior de familias y comunidads. 
c. Movilización de redes y construcción de tejido social. 

Cuenta con los siguientes servicios: 

a. tejiendo interculturalidad. 
b. Presencia para la convivencia y construcción de vínculos familiares. 
c. Somos familia, somos communidad. 
d. Familias conectadas 
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2.1 Para continuar, se aborda las generalidades del servicio Somos Familia, Somos comunidad:  
 
Objetivo General del servicio: Acompañar a las familias y comunidades para el fortalecimiento de vínculos de 
cuidado mutuo, capacidades de agencia democrática, afrontamiento generativo e incidencia en los proyectos de 
vida personales, familiares y comunitarios, a través de la promoción de Sistemas Comunitarios de Cuidado, que 
aporten a la consolidación del tejido social y a la construcción de paz y al buen vivir.  
 
Objetivos específicos:  
 
-Promover el fortalecimiento de los vínculos de cuidado mutuo y comunitario, mediante el reconocimiento de las 
capacidades familiares, orientadas a la prevención de vulneración de derechos y promoción de nuevas formas de 
relacionamiento solidarias. 
-Fomentar la corresponsabilidad de las familias como sujetos colectivos – activos de cambio, mediante la gestión 
autónoma de acciones en los ámbitos del hogar, comunitario y Regional aportando al diálogo colaborativo y 
construcción de redes de tejido social. 
-Fortalecer acciones de articulación con los otros servicios de la modalidad, incentivando la construcción de 
comunidades cuidadoras orientadas a la convivencia armónica y la prevención de violencias. 

 
 
Se abordar los criterios de priorización y los ámbitos del servicio:  
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Momentos de servicio:  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Estos espacios fomentan el trabajo articulado generando sinergias que potencian la implementación del servicio somos 
familia somos comunidad. La participación en estos espacios también promueve la actualización continua de 
conocimientos, el intercambio de experiencias exitosas y la identificación conjunta de desafíos, lo cual fortalece la 
gestión comunitaria y la implementación de estrategias pertinentes en cada contexto, también consolida redes de 
apoyo y aprendizaje colaborativo.   

 

 

2.2 Presencia para la Convivencia 
 
Objetivo: hacer acompañamiento a las familias y comunidades para potenciar las capacidades de gestión de sus 
propios recursos frente a situaciones de crisis y de conflictos con el propósito de su empoderamiento y la consolidación 
de redes sociales de cuidado que le permita decidir sobre lo que quieren hacer y quieren ser en aras del buen vivir. 
 
Este servicio se desarrolla en los centros zonales a través de la contratación de 2 profesionales (un trabajador social 
y un psicólogo) quienes realizan el acompañamiento familiar y comunitario a través de 3 niveles:  
Nivel 1: Asesoría 
Nivel 2: Encuentros comunitarios de aprendizaje (4 encuentros grupales de aprendizaje colaborativo con las familias) 
Nivel 3: Acompañamiento familiar/domiciliario (4 acompañamientos en domicilio) 
 
De manera transversal, los profesionales en el proceso de atención a las familias, realizan activación de redes y rutas. 
 
En la regional se cuentan con 12 profesionales del área psicosocial realizando la atención (trabajador social-psicólogo) 
ubicados así: 4 en el centro zonal Pereira y de a 2 profesionales en los demás centros zonales. 
 
Dentro del proceso que le corresponde al Gestor de la Información, se le indica que realiza acompañamiento a las 
duplas en el formato de seguimiento, el cual es reportado por dichos profesionales a la sede nacional una vez al mes. 
La meta anual de atención definida para la regional es de 440 familias; cada dupla debe atender 88 familias en el año. 
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

Realizar segundo encuentro de 
inducción  

Nancy Cardozo Sánchez 01/09/2025 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

Roberto Carlos Gutiérrez De La Rosa  
Gestor de la información 
Somos Familia Somos 
Comunidad 

ICBF  

Nancy Cardozo Sánchez 
Enlace Técnico Regional 
Dirección Familias y 
Comunidad 

ICBF  

Loren Güliana Sánchez Rojas 
Referente Territorial Somos 
Familia Somos Comunidad 

ICBF  

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

No aplica No aplica No aplica 

Colaborador que elabora el acta: Roberto Carlos Gutiérrez de la Rosa – Gestor de la información 

 
 

 


